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KIRKKOHERRAN ESIPUHE

Toimintavuosi alkoi seurakunnas-
samme juhlavasti. Olihan tuo-

miokapituli myöntänyt seurakunnal-
lemme Arkkipooki-palkinnon Super-
sunnuntai-konseptista. Palkinnon luo-
vutti arkkipiispa Tapio Luoma huhti-
kuun supersunnuntaina Mikael IL-
LASSA.

Kirkonmäki-tapahtumat kokosivat 
ennätysmäärän kaikenikäistä väkeä 
Mikaelinkirkolle vuoden aikana. Uu-
tena yhteistyökumppaninamme oli 
FC Inter, jonka pelaajat osallistuivat 
aktiivisesti omalla toimintapisteellään 
kirkonmäelle. Lisäksi he olivat muka-
na Pansion ”Toivon torstai”-tapahtu-
massa. Kertomusvuoden aikana koh-
tasimme uusia seurakuntalaisia 300 
henkeä Gatorade Centerissä TPS:n 
kiekko-ottelussa, nuoria aikuisia tä-
pötäydessä Linnateatterin näytännös-
sä, motoristeja Espositon rannassa 
motoristikahveilla, sekä kaikenikäis-
tä väkeä harrasteajoneuvojen ajokau-
den avajaistapahtumassa toukokuussa 
Metsämäen raviradalla. 

Liikkuva seurakunta toi oman rik-
kautensa toimintaamme jääkiekon, 
jalkapallon ja salibandyn myötä. Ot-
teluisännyydet tavoittivat tuhatmää-
rin ihmisiä. Kirkkoherra sai kutsun 
Turun Yliopiston uskontotieteen lai-
tokselta luennoimaan Mikaelinseura-
kunnan innovatiivisesta toiminnasta.

Erityinen ilonaihe kertomusvuonna 
oli perhetyön uusi alku. Seurakunnan 

perhetyötä kehitettiin palkkaamalla 
kaksi osa-aikaista perhetyöntekijää. 
Tapahtumat ja erilaiset piirit kokosi-
vat hyvin uusia osallistujia. 

Ukrainalaisille järjestettiin Pansi-
ossa sunnuntaitapahtumia, jotka oli-
vat erittäin suosittuja. Maahanmuut-
tajatyö jatkui vakiintuneen vilkkaana. 
Kansainvälisen kahvilan joulujuhlaan 
osallistui parisen sataa maahanmuut-
tajaa. Nuorten toiminta jatkui myös 
vilkkaana.

Viestinnän merkitys seurakuntatyös-
sä oli edelleenkin ajankohtainen. So-
siaalisen median kautta tavoitimme 
valtavan määrän seuraajia jopa maan 
rajojen ulkopuoleltakin. Ympäristö-
työryhmä järjesti roskakävelyjä ja nyt 
ensimmäistä kertaa pörriäisten niityn 
kirkonmäelle, mikä sai paljon positii-
vista palautetta. 

Uudet seurakunta-alueet toivat mu-
kanaan uusia senioreiden palvelutalo-
ja, joissa aloitettiin hartauksien pitä-
minen. Mikaelinseurakunta on kas-
vava seurakunta. Jäsenmäärä sekä 
myös tilaisuuksiin osallistuvien mää-
rä kasvoi. Tämä on ilon ja kiitollisuu-
den aihe. Tästä on hyvä jatkaa tule-
viin haasteisiin.

 
Jouni Lehikoinen, kirkkoherra
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Timo Ja Jouni seurakuntaan muuttaneiden kutsutilaisuudessa.
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TOIMINNAN ARVIOINTI 2023

Paikallissurakunta / yksikkö Turun Mikaelinseurakunta
Vastuuhenkilö Jouni Lehikoinen
Toiminta-ajatus Aidosti ajassa – rohkeasti hengessä.
Olennaisimmat toimintaan  
vaikuttavat riskit

Talouden heikkeneminen, henkilökunnan työssä  
jaksaminen

TURUN JA KAARINEN SEURAKUNTAYHTYMÄN STRATEGIATAVOITTEET:

 
1. Ihmisläheisyys ja osallisuus kirkossa   

2. Viestinnän kehittäminen    

3. Ilmastonmuutoksen torjuminen   

4. Laadukas johtaminen ja henkilöstön hyvinvointi  

5. Taloudellisten toimintaedellytysten turvaaminen

SEURAKUNNAN YKSIKÖN STRATEGIATAVOITTEET:

1. Kutsuu, kohtaa ja kulkee rinnalla

2. Kiinni sanassa ja ajassa

3. Viestii ymmärrettävästi

4. Hyvinvoiva työyhteisö

Seurakunnan / yksikön strategian pitkän aikavälin tavoitteet

1.  KUTSUU, KOHTAA JA KULKEE RINNALLA.

vuosi TOIMENPITEET MITTARIT TOTEUTUMISEN ARVIOINTI
2023 Pansion alueen toiminnan 

ja perhetyön uusi alku. Uk-
rainalaistyön kehittäminen.  

Työresurssien ja  
osallistujien määrä,  
yhteistyökumppanit.

Tavoitteeseen päästiin. Per-
hetyö lähti hyvin toimimaan 
ja kokosi osallistujia. Ukrai-
nalaistyö Pansiossa uudistui 
sunnuntaitapahtumien myötä.
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Seurakunnan/ yksikön pitkän aikavälin tavoitteet
2.  KIINNI SANASSA JA AJASSA

vuosi TOIMENPITEET MITTARIT TOTEUTUMISEN ARVIOINTI
2023 Kokoavaan nuorisotyöhön 

panostaminen sekä nuor-
ten aikuisten toiminnan ke-
hittäminen. Uusien luotta-
mushenkilöiden perehdyt-
täminen.

Osallistujamäärä,  
aktiivisuus.

Tavoitteeseen päästiin osit-
tain. Nuorisotyö kokosi edel-
leenkin hyvin nuoria. Luotta-
mushenkilöitä saatiin sisään-
ajettua, mutta nuorten aikuis-
ten toiminnan kehittäminen on 
kesken.

Seurakunnan/ yksikön pitkän aikavälin tavoitteet
3.  VIESTII YMMÄRRETTÄVÄSTI

vuosi TOIMENPITEET MITTARIT TOTEUTUMISEN ARVIOINTI
2023 Mikaelinseurakunta on 

edelleenkin arkkihiippa-
kunnan suosituin ja seu-
ratuin hengellinen toimija 
sosiaalisessa mediassa. 
Striimauslaitteiston saa-
minen kirkkoon sekä uu-
den sähköisen ilmoitus-
taulun hyödyntäminen.

Lukumäärät. Työnteki-
jöiden panostus some-
työhön.

Tavoitteeseen päästiin osit-
tain. Sosiaaliseen mediaan 
panostaminen toi paljon uusia 
seuraajia. Striimauslaitteis-
toa eikä sähköistä ilmoitustau-
lua saatu lupauksista huoli-
matta, joten tavoite jäi saavut-
tamatta.

Seurakunnan/ yksikön pitkän aikavälin tavoitteet
4. HYVINVOIVA TYÖYHTEISÖ

vuosi TOIMENPITEET MITTARIT TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

2023 Henkilöstösuunnitelman  
päivitys

Resurssien oikea ja-
kautuminen koulutuk-
siin osallistuminen.

Tavoitteeseen ei vielä päästy. 
Henkilöstösuunnitelmatyöryh-
män työ päästiin aloittamaan, 
mutta on vielä kesken ja suun-
nitelma valmistuu 2024 vuo-
den aikana.

Seurakunnan/ yksikön pitkän aikavälin tavoitteet
5. YMPÄRISTÖTYÖ

vuosi TOIMENPITEET MITTARIT TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

2023 Mikaelinseurakunnan 
oman ympäristötyön ak-
tivointi.

Toiminnan aktiivisuus. Tavoitteeseen päästiin. Työryh-
mä järjesti lukuisia tempauk-
sia, mm. pörriäisniityn kirkon-
mäelle.
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Johanna Fonsell 
Sakari Holmroos 
Joonas Jormalainen 
Heli Karlsson 
Jarno Kuivala YKV 
Seppo Lehtinen 
Liisa Leino 
Kari Mäenpää YKV  
Anna Pitkäjärvi YKV 
Viivu Seila YKV 
Hanna Suomela YKV  
Aleksi Stenberg YKV 
Teija Tiusanen 

Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto 2023–2026
(YKV=Yhteinen kirkkovaltuusto, YKN=Yhteinen kirkkoneuvosto)

Ailo Uhinki  
Marjo Valtonen  
Ulla-Maija Vierimaa YKV, YKN 
Puheenjohtaja: Kirkkoherra, 
rovasti Jouni Lehikoinen
Varapuheenjohtaja: Hanna Suomela 
Sihteeri: Seurakunta- ja viestintäsihteeri  
Katriina Kosola
Työntekijöiden edustajat: Marko 
Hakanpää ja Pasi Jaakkola
Työjaosto: Hanna Suomela, Jarno 
Kuivala, Kari Mäenpää, Jouni Lehi-
koinen ja Katriina Kosola

SEURAKUNTANEUVOSTO

Uusi seurakuntaneuvosto aloit-
ti nelivuotiskautensa toiminnan 

vuonna. Seurakuntaneuvostossa oli 
16 edustajaa, kokoontumisia 9 kertaa. 
Pöytäkirjaan merkittiin kaiken kaikki-
aan 123 pykälää. Kokouspaikkana oli 

Mikaelin seurakuntakodin neuvottelu-
huone, seurakuntasali ja uuden seura-
kuntatoimiston neukkari. Muina ko-
kouspaikkoina olivat Hotelli Kakola, 
Ruissalon kylpylä ja Rannikkolaivas-
ton Pansion tukikohta.

Seurakuntaneuvoston kokous Ruissalon kylpylässä.
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SEURAKUNTANEUVOSTON TÄRKEIMPIÄ PÄÄTÖKSIÄ 2023 pvm

Anomus rahoituksesta vapaaehtoisten kiitosjuhlien järjestämiseksi 14.11.

Diakoniatyön lisämääräraha-anomus 10.10.

Diakoniatyöntekijän viran auki julistaminen syksyn 2023 aikana 5.9.

Edustajan valinta Nuorten hallitukseen 11.4.

Elina Okon irtisanoutuminen 5.9.

Esitys vuoden 2024 investointibudjettiin 13.6.

Jaakko Paakkasen matka ystävyysseurakuntien yhteistyösopimuksen  
allekirjoitustilaisuuteen Bergeniin 

11.4.
16.5.

Kolehtisuunnitelmat 13.6.
5.9.

14.12.

Koulutussuunnitelma vuodelle 2024 14.11.

Kristillisen liikuntaverkoston kolehtianomus 14.12.

Lapsi- ja perhetyön rekrytoinnit 13.6.

Lausunnon antaminen luovutettavista ja kehitettävistä tiloista 10.10.

Lausunnon antaminen seurakuntayhtymän investointisuunnitelmasta vuodelle 2024 10.10.

Luottamushenkilöiden valinta työryhmiin 14.2.

Maahanmuuttajatyön diakonin valinta 14.11.

Maahanmuuttajatyön diakonin virka 10.10.

Mikaelinseurakunnan edustajan nimeäminen Pyhän Marian ystävyysseurakuntatoimikuntaan 14.2.

Mikaelinseurakunnan hallintosääntö 14.11.
14.12.

Mikaelinseurakunnan henkilöstösuunnitelman laatiminen 14.3.

Mikaelinseurakunnan tilinpäätös 11.4.

Nuorisotyön anomus nuorten ulkomaanmatkoista 14.3.

Pasi Jaakkolan virkavapaan sijainen 14.3.

Pauliina Liukkosen virkavapausanomus 5.9.

Seurakuntaneuvoston sihteerin valinta 14.2.

Seurakuntaneuvoston työjaoston valinta 14.2.

Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajan valinta 14.2.

Suomen Lähetysseuran hallituksen jäsenyys 11.4.

Toimintakertomus vuodelta 2022 14.2.

Toimintamäärärahojen jako vuodelle 2024 14.12.

Toimintavuoden 2022 arviointi 14.2.

Turun Kristillisen työväenyhdistyksen avustusanomus 10.10.

Työhyvinvointikyselyn tulokset 13.6.

Vuosikertomus 2022 16.5.

Yökahvilatoimintaan osallistuminen 14.11.

9                                                              
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MIKAELINSEURAKUNNAN STRATEGIA

Strategia 
Mikael, rohkeasti erilainen

Visio
Aidosti ajassa – rohkeasti hengessä 

Missio
Evankeliumin valoa kirkossa ja  
kadulla 

Arvot
Ilo, rakkaus, rohkeus 

Slogan
Mikael, rohkeasti erilainen 

1. Kutsuu, kohtaa ja kulkee rinnalla 
Tavoite: Mikaelinseurakunta on läsnä 
ja kutsuu yhteyteen

2. Kiinni sanassa ja ajassa
Tavoite: Mikaelinseurakunta tarjoaa 
luotettavan ja turvallisen hengellisen 
kodin sekä tiedostaa vastuunsa hen-
gellisenä toimijana

3. Viestii ymmärrettävästi
Tavoite: Seurakunnan sanoma  
tavoittaa ja koskettaa

4. Hyvinvoiva työyhteisö
Tavoite: Mikaelinseurakunnassa on 
hyvä tehdä töitä, siellä viihdytään ja 
ymmärretään erilaisuutta.

10                                                             
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MIKAELIN ASIANTUNTIJAORGANISAATIO
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Saaristokierroksen iloista merimeininkiä.

Seurakuntatoimisto siirtyi uusiin tiloihin 
marraskuussa.

SuperSunnuntaista ArkkiPooki -palkinto  
Mikaelinseurakunnalle.

Jyrkkälässä saatiin seurakuntatoiminalle uusi startti.

Klubi-tila koki uudistumisen.

12                                                             

VUODEN 2023 KUVIA

Pörriäisniitty löysi paikkansa ja 
talkoolaisensa kirkonmäellä.

Mikael-teatterin Pääsiäisnäytelmässä oli juhlan tuntua. 
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Soccer Cup - mukana juniorien tapahtumassa.

Portsan markkinat ja Mikaelinkirkko.

13                                                              
Tärkeä juttutuokio yleisöluistelussa. 

Toivon kynttilät pyhäinpäivän iltakirkossa. 

Voit myös harrastaa akva-
rellimaalausta Mikaelissa.

Vapaaehtoisten kiitosateria adventin tunnelmissa.

Suikkilan messun jälkeen  
kirkkokahvit maistuvat.  Jessica vihittiin papiksi 26.11.

Lahjoitus Mikaelinseurakunnan diakoniatyölle.

Nuorisopappi Jonathan ja  
rippikoululaisten ilta.
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JUMALANPALVELUS JA KIRKOLLISET TOIMITUKSET

Mikaelinkirkon messut ovat esteettömiä.

Messut ja muut  
jumalanpalvelukset

Mikaelinkirkon jumalanpalve-
luspaletin ytimen muodostavat 

sunnuntain ja pyhäpäivien messut ja 
jumalanpalvelukset klo 11, Mikael IL-
TA-messu joka toinen sunnuntai klo 
16, nuorten messu kerran kuukau-
dessa klo 18.30 ja iltamessu keskiviik-
koisin klo 17. Mikael ILTA -messus-

sa oli pyhäkoulu ja messu tulkattiin 
myös englanniksi, arabiaksi ja persi-
aksi. Konfirmaatiomessujen ajankoh-
dat olivat elo-syyskuussa, eli konfir-
maatio ei ollut välittömästi leirin jäl-
keen. Jumalanpalveluksia oli yhteensä 
161 (2022:152). Edellisvuonna alka-
nut kuuden radiojumalanpalveluksi-
en sarja jatkui 6.1., 26.2. ja 16.4. Ra-
dioinnit toteutettiin YLE Radio 1:n 
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kautta suorana lähetyksenä.
Jokaiseen messuun liittyivät kirkko-

kahvit, paitsi kesällä ja supersunnun-
taisin, jolloin kahvien tilalla oli kirk-
kolounas Mikaelin seurakuntakodil-
la. Messun palveluryhmät (4) jatkoi-
vat aktiivisesti toimintaansa. Osalla 
ryhmistä oli haasteita saada riittävästi 
palvelijoita mukaan.

Suikkilan ja Paakarlan seurakun-
takodeissa järjestettiin kuukausit-
tain yksi lähiökirkko ja kirkkokah-
vit. Ruissalon metsäkirkon suviharta-
us ja retkikahvit järjestettiin kesä-elo-
kuussa joka toinen sunnuntai. Lai-
toshartauksia pidettiin Kansallisessa 
palvelutalossa, Iso-Heikin palveluta-
lossa, hoivakoti Esperissä ja Portsako-
dissa. Uutena tulivat mukaan Non-
nalinna ja hoivakoti Herttuankulma.  

Kirkolliset toimitukset  
Kirkolliset toimitukset ovat myös ju-
malanpalveluksia, joissa ihmisiä koh-
dataan heidän aidon elämäntilan-
teensa keskellä. Kirkolliset toimituk-
set vahvistavat sitoutumista kirkkoon 
ja niiden kautta rakennetaan yhteyt-
tä heihin, jotka osallistuvat ehkä vä-
hemmin seurakunnan muuhun toi-
mintaan. 

Mikaelinseurakunnan työnjaon mu-
kaisesti kirkollisten toimitusten hoita-
misesta vastasivat pääsääntöisesti pe-
rustyön tiimin papit Kirsi Hakanpää, 
Jaakko Paakkanen ja Timo Hanttu. 
Erityisesti tämä työnjako koskee hau-
taan siunaamisia ja muistotilaisuuksia. 
Kristiina Frimanin toimitusmäärä oli 

isompi kuin muiden uudistuvan seu-
rakuntatyön tiimin pappien. 

Perustyön tiimin pappien kirkollis-
ten toimitusten määrät olivat erittäin 
korkeita: Kirsi Hakanpää 121 (siuna-
uksia 76), Jaakko Paakkanen 120 (siu-
nauksia 85) ja Timo Hanttu 92 (siuna-
uksia 66). Kanttoreista Marko Hakan-
pää toimitti 183 toimitusta (140 siu-
nausta), Silvia Koski 165 (139 siuna-
usta). Sijaiskanttorina toimineen Jouni 
Kuorikosken osuus oli 42 toimitusta 
(32 siunausta). 

Muuttuvana asiana kirkollisissa toi-
mituksissa oli Mikaelinkirkon tarjoa-
minen kappeleiden ohella hautaan siu-
naamisten tilaksi. 2023 siunauksia oli 
ennätykselliset 12 kpl (2022: 5).
 
MIKAEL-TEATTERI

Mikael-teatterin juhlanäytelmä ”Yh-
teinen pöytä”, joka sisälsi osuudet Mi-
kaelinseurakunnan historiasta ja pääsi-
äisaiheesta, esitettiin Mikaelinkirkossa 
hiljaisella viikolla ja pääsiäisenä. Näy-
telmän käsikirjoittajina toimivat eläke-
kappalaisemme Ismo Seivästö ja Pek-
ka Ahlamo, ohjauksesta vastasi Ilma-
ri Kuivala, musiikista kanttori Marko 
Hakanpää, tekniikasta Jarno Kuiva-
la sekä puvustuksesta Milona Suomi-
nen. Eri rooleissa nähtiin kolmisen-
kymmentä vapaaehtoista näyttelijää. 
Mikael-teatteri teki näytelmän pääsi-
äisosuudella vierailun myös Kaarinan 
kirkolla. Näytelmätoiminnan vapaa-
ehtoisena vetäjänä ja koordinaattori-
na toimi Ismo Seivästö. 
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Mikaelinseurakunta 2023  
tilastoja (suluissa 2022):
• Jäsenmäärä 31.12.2023:  

20 834 (20 512) 
• Kastettuja 131 (127)
• Kirkollisia avioliittoon vihkimi-

siä oli 64 (61)
• Avioliiton siunauksia 11 (7)
• Kuolleet 295
• Hautauksia toimitettiin 314 

(322), joista Mikaelinseurakun-
talaisia 258, väestörek. 33, ulko-
seurak. 23

• Rippikoulun käyneitä Mikaelin-
seurakunnan jäseniä 139 (ikä-
luokka 15v. 127). 

• Rippikoulun kävi Mikaelissa 69, 
muissa yhtymän seurakunnissa 
48, muualla 14 ja yksityisrippi-
koulussa 8.

• Seurakuntaan liittymisiä 
149 (176)

• Seurakunnasta eronneet 495 
(549)

• Mikaelinseurakuntaan muutta-
neita 3825 (3667)

• Mikaelinseurakunnasta muutta-
neita 2966 (2935)

• Muuttoliike +859 (+732)
• Jumalanpalveluksia 161 (152) 

Kirkkoon kuuluminen vuoden 
lopussa 2023 (suluissa 2022): 
Turussa 56,7% (58,4%), Kaarinassa 
63,1%. (64,4,%), Suomen evankelis-
luterilainen kirkko 63,5% (65,1%). 
 
Arviointi
Voimakas rakennustoiminta Mikaelin-

seurakunnan alueella alkoi tuntua ker-
tomusvuonna ja seurakunnan jäsen-
määrä jatkoi nousua (+316). Seura-
kunnan väkimäärään vaikuttaa se, että 
muuttaneista suuri osa on ollut nuo-
rempaa väkeä, jotka eivät sitoudu seu-
rakunnan jäsenyyteen samalla tavalla, 
kuin vanhemmat ikäluokat. 

Messupalveluryhmien toiminta oli 
käynnissä kolmatta vuotta. Parilla ryh-
mällä oli vaikeuksia saada riittävästi pal-
velijoita kokoon.  Kirkkokahvit tai kirk-
kolounas kuuluvat nyt kaikkiin pyhä-
päiviin. Merimieskirkkotyö ja nuoriso-
työ vastasivat suurimmasta osasta kirk-
kokahveja. Erityisesti iltamessuun osal-
listuminen on lisääntynyt selvästi.

Kasteiden määrä on vähentynyt. 
Tässä on kuitenkin myös huomioita-
va se, että koko maassa lasten synty-
vyys oli ennätyksellisen alhaisella ta-
solla. Suuri osa mikaelinseurakunta-
laisten kasteista ja muistotilaisuuksista 
toimitetaan muualla, kuin Mikaelin-
seurakunnan tiloissa. Olisi jäsenyyt-
tä ja sitoutumista vahvistavaa, jos kir-
kollisia juhlia voitaisiin viettää nykyis-
tä enemmän kotiseurakunnan tiloissa.  
Perustyön pappien osuus kirkollisis-
ta toimituksista, etenkin hautauksis-
ta, on erittäin korkealla tasolla. Asiaan 
olisi saatava työnjaollinen muutos. Pe-
rustyötä tekeviä pappeja olisi hyvä ol-
la 4. Kahden kanttorin virkatilanteessa 
kanttorien hautausten määrä oli perus-
työn pappeihin nähden kaksinkertai-
nen. Useiden hautausten sattuminen 
samalle kanttorille vaikutti mahdolli-
suuteen osallistua muistotilaisuuksiin.
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KASVATUSTYÖ

LAPSI-, VARHAISNUORISO- 
JA PERHETYÖ

Viikoittaista toimintaa kehitettiin 
sekä uusia tavoittavampia tapah-

tumia syntyi. Haluamme tukea perhei-
tä tärkeässä tehtävässä tarjoten kristil-
lisen arvopohjan kasvupohjaksi. Per-
hetyötä toimiva Elina Westergård ja 
Johanna Peltonen 40 % työpanoksel-
la vastaten perjantain perhekerhosta, 
metsäseikkailukerhosta ja päiväkoti-
koordinoinnista. Syyskaudella saim-
me Leena Malmivirran työtiiminvah-
vuuteen 40 % työpanoksella. Tiimis-
tä vastasi Jessica Artukka ja hänen vas-
tuullaan oli yleiskoordinoinnin lisäksi 
kirkonmäkitapahtumat. 

Helmikuussa pidettiin vauvakirk-
ko. Perheitä oli koolla aikaisempia 
vuosia enemmän. Vanhemmat toivat 
lapset siunattavaksi alttarille ja lopuk-
si jaettiin kastepuusta jokaiselle omat 
nimisydämet. Perheet ovat tulleet tä-
män myötä aktiivisesti mukaan vuo-
den muihinkin tapahtumiin.

Helmikuussa alkoi uusi Äidit ja 
vauvat -ryhmä. Moni äiti on koke-
nut paikan tärkeänä arjen kohtaamis-
paikkana, jossa saa vertaistukea ja tu-
lee kuulluksi. 

Perhekerho on jatkunut myös vii-
koittain. Kerhossa kuultiin Raama-
tun kertomuksia, musiikkia ja askar-
reltiin. Suikkilan perhekerhosta vastasi 

Isoset eläinpuvuissa 4-vuotissynttäreillä.
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Kirsi Hakanpää. Mu-
kana oli myös per-
hepäivähoitajia lap-
sineen. Maaliskuus-
sa oli jokavuotinen 
4-vuotissynttärijuh-
la. Juhlassa oli laulua, 
leikkejä, askartelua ja 
lahja jokaiselle sanka-
rille. Päivässä oli yli 
sata osallistujaa. 

Pääsiäisenä ja jou-
luna teimme yhteis-
työtä Mikaelin alu-
een päiväkotien kans-
sa. Kahtena päivänä 
esiinnyimme kirkos-
sa ja teimme vierai-
luja päiväkoteihin. Tavoitimme sa-
toja alueen lapsia pääsiäissanomalla 
ja jouluevankeliumilla. Jouluevanke-
liumi näytöksiä oli 12. Päiväkotiryh-
mien koot vaihtelivat 25–60. Lisäksi 
pidimme Aunelan koulussa yhteisen 
näytelmähartauden pääsiäisenä sekä 
1. adventtina. 

Perhetyö osallistui Kirkonmäki-ta-
pahtumiin keväällä ja syksyllä. Tapah-
tumissa oli erilaisia toimintapisteitä. 
Kirkonmäki-tapahtumien lisäksi to-
teutettiin vappupiknik kirkonmäellä. 
Kesällä vietettiin kesäpäiviä Ykköspir-
tillä saunomisen, uimisen ja grillaami-
sen merkeissä.  

Kaksi Sinapin perheleiriä olivat suo-
sittuja. Leireillä oli lapsille monenlais-
ta toimintaa, sekä aikuisille omaa oh-
jelmaa. Varhaisnuortenleiri pidettiin 
heinäkuun lopulla Kunstenniemessä.  

Syyskaudella järjestettiin varhaisnuo-
rille perjantai-iltoja sekä yö GG:llä. 
He osallistuivat myös Maata Näkyvis-
sä-festareille talkoolaisina. 

Enkelikirkko järjestettiin Mikke-
linpäivänä. Lokakuiseen Nallekirk-
koon saapui lähes 100 nallea. Nallet 
oli mahdollista jättää yöksi kirkkoon 
ja tapahtuma kuvattiin Instagramiin. 
SuperSunnuntain Nallesairaalaan sai 
viedä nallen tutkittavaksi. 

SuperSunnuntait olivat iloisia ta-
paamisia kerran kuussa perheiden ta-
lossa Mikonmökissä. Erityisen mai-
nitsemisen arvoinen oli Amazing Ra-
ce Mikael. Erityisen hieno oli Joulu-
kuvaelma yhteistyössä isosten kanssa. 
Jatkoille Mikonmökkiin saimme en-
nätysmäärän väkeä.

Mikael ILTOjen yhteydessä oli py-
häkoulut kolmelle eri ikäryhmälle. Ki-

4-vuotissynttäritunnelmaa.
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pinät ovat alle kouluikäisten ryhmä, 
Liekit 1.-3.-luokkalaisia ja Roihut nel-
jännestä luokasta ylöspäin. Askartelu, 
musiikki, leikki ja pelailu toivat mu-
kavaa lisää opetuksiin ja auttoivat ryh-
mäytymisessä. 

Pansion lastentapahtumat vetivät 
Paakarlan seurakuntakodille kymme-
niä perheitä. Syyskaudella alkoivat jo-
ka toinen sunnuntai pidettävä Taivaal-
liset seikkailut- toiminnallinen pyhä-
koulu. Keväällä Johanna Peltonen pi-
ti LuomisLabrakerhoa Kähärin kou-
lulla, jossa lapset tutustuivat Raama-
tun kertomuksiin. Teräsrautelan ja 
Suikkilan koululaisille järjes-
tettiin metsäseikkailukerho, 
jossa lapset saivat viettää aikaa 
luonnosta nauttien, siellä liik-
kuen ja leikkien, eväitä syöden 
sekä Raamatun kertomuksiin 
tutustuen. 

Mikonmökissä kokoontui 
maanantaisin alakouluikäisil-
le suunnattu Varkkari vapaa-
ehtoisten kerhonohjaajien pi-
tämänä. Seurakuntayhtymän 
yhteisistä tapahtumista olimme 
mukana järjestämässä 10-synt-
täreitä ja 10-leiriä. 

Lauma-lapsiperheyhteisö ko-
koontui vapaamuotoisen ulkoi-
lun ja grillailun merkeissä 35 
hengen voimin. 

Aviopari-illat jatkuivat ker-
ran kuukaudessa, ja jokaises-
sa illassa oli mahdollisuus las-
tenhoitoon. Uutena perhetyön 
muotona alkoivat vaimoillat.

Arviointina toteamme, että perhe-
työssä aloitimme uusia toimintamuo-
toja ja osallistuminen toimintaan kas-
voi. Perheiden määrä ja osallisuus li-
sääntyi vuoden aikana paljon. Tavoit-
tavaa työtä toteutettiin aktiivisesti ja 
monipuolisesti. Instagram-tili @tu-
runmikaelinsrklapset kautta saavu-
tettiin alueen perheitä ja tiedotettiin 
ajankohtaisesta toiminnasta, se todet-
tiin hyväksi matalankynnyksen tavak-
si viestiä. Kevään ja syksyn toiminta-
esitteisiin koottiin ohjelma, jota jaet-
tiin kohderyhmälle. 

Kirkonmäkitapahtumassa tehtiin hienoja kasvomaalauksia.
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RIPPIKOULUTYÖ
Rippikoulun yleistavoitteena on, että 
nuori vahvistuu siinä uskossa kolmi-
yhteiseen Jumalaan, johon hänet on 
pyhässä kasteessa otettu, kasvaa rak-
kaudessa lähimmäiseen ja elää ruko-
uksessa ja seurakuntayhteydessä. Tä-
män lisäksi tavoitteena oli luoda yh-
teyksiä rippikoululaisten vanhempiin 
sekä johdattaa nuoria mukaan isos-

toimintaan sekä muuhun seurakun-
nan järjestämään nuorisotoimintaan. 
Rippikouluvastaavana toimi nuoriso-
työnohjaaja Arno Heinonen. 

Rippikouluopetuksesta vastasivat 
pääosin papit ja nuorisotyönohjaa-
jat apunaan leirijaksoilla olleet seura-
kuntayhtymän palkkaamat rippikou-
lutyöntekijät. Kaupunkijaksot pidet-
tiin pääosin Mikonmökin tiloissa, jol-

Rippikoululeirin iltaohjelma Eräkämpän maisemassa.
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loin integroituminen muuhun seura-
kunnan nuortentoimintaan oli myös 
tilojen puolesta luontevaa. Leirijak-
soja toteutettiin Kunstenniemessä ja 
Harjattulassa. 

Rippikoulun Mikaelinseurakunnas-
sa suoritti n. 130 nuorta. Rippikoulul-
la on vankka asema seurakunnan pe-
rustehtävässä. Puolen vuoden kestoi-
sen rippikoulun intensiivisin jakso on 

viikon mittainen leiri, joka on hieno 
elämys ja erittäin positiivinen koke-
mus suurimmalle osalle leiriläisistä. 
Ryhmät kokoontuvat kerran pari myös 
leirijakson jälkeen ja konfirmaatiot oli-
vat vasta loppukesällä, osin koulujen 
alkamisen jälkeen. Tällä ei kuitenkaan 
ollut merkittävää vaikutusta esim. sii-
hen, osallistuvatko nuoret enemmän 
rippikoulun jälkeiseen toimintaan. 

NUORISOTYÖ JA  
ISOSKOULUTUS

Nuorisotyön toiminta-ajatuksena on 
ollut elää mukana nuorten elämäs-
sä, tukea ja auttaa heitä erilaisissa kas-
vun kysymyksissä kokonaisina ihmi-
sinä  sekä  tukea löytämään yhteyden 
Jumalaan. Seurakunnallisen nuori-
sotyön erityisenä tavoitteena on joh-
dattaa nuoria seurakuntayhteyteen ja 
tukea sen myötä nuorten kasvamista 
kristittyinä. 

Isoskoulutuksen tavoitteena oli kou-
luttaa rippikoulun käyneitä rippikou-
luleireille ryhmänjohtajiksi sekä saada 
nuoria mukaan muuhunkin nuoriso-
työn toimintaan. 

Vastuuhenkilöinä nuorisotyönoh-
jaajat Arno Heinonen, Sirpa Hiltunen 
sekä nuorisopastori Jonathan Wester-
gård. Arno Heinonen on toiminut tii-
mivastaavana. Merkittävimmät yhteis-
työtahot olivat Turun kaupunki (seu-
rakunnan alueella olevat koulut), seu-
rakuntayhtymän kasvatusasiainkeskus, 
leirikeskukset, muut yhtymän seura-
kunnat sekä Maata Näkyvissä -festa-
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Nuorisotyö palveli aktiivisesti messun kirkkokahvien järjestelyssä. 

rien  järjestäjät.  Toimintaa järjestet-
tiin pääasiassa Mikonmökissä, seura-
kuntayhtymän leirikeskuksissa ja Mi-
kaelinkirkossa.

 Kouluvierailuja oli edelleen hieman 
vähemmän. Säännöllisiä päivänava-
uksia  pidettiin  Aunelan  ja  Mikaelin 
alakouluissa sekä Turun Klassillises-
sa lukiossa. Topeliuksen koulun kai-
kille 7-luokkalaisille järjestettiin ryh-
mäyttämispäiviä ja Riku Rinteen vie-
railu eri luokissa. Mikaelin ja Tope-
liuksen koulujen oppilaat tulivat Mi-
kaelinkirkkoon joulukirkkoon. 

Nuortenleirien osallistujamäärät py-
syivät suunnilleen samana edellisiin 
vuosiin verrattuna. Nuortenleirejä pi-
dettiin maaliskuussa, toukokuussa ja 
syyskuussa.  Vuoden aikana pidettiin 
kolme isoskoulutusleiriä.  

Heinä-elokuun vaihteessa Mikaelin-
seurakunnan nuoret tekivät lähes kah-
den viikon matkan Maailman nuor-
tenpäiville Lissaboniin. Matka vah-
visti yhteisöllisyyttä, ystävyyssuhtei-
ta ja ollut monelle nuorelle henki-
lökohtaisesti merkityksellinen koke-

mus. Matkalta saatiin uusia ideoita ja 
näkökulmia Mikaelin nuorisotyöhön. 
Matkakassaan nuoret keräsivät itse tu-
hansia euroja myymällä vohveleita ja 
kahvia messujen ja tapahtumien yh-
teydessä.   Osallistujia oli 28, iältään 
17–20 vuotta.  

Nuorten toimintaan kuuluivat  nuor-
tenillat, nuorten messut  ja avoimet 
ovet arkipäivisin. Ruissalossa järjes-
tettiin kesällä sauna- ja grillausiltoja. 
Illoissa kävi seurakuntanuorien lisäk-
si kesän rippikoululaisia. Nuoret osal-
listuivat vapaaehtoistyöhön mm. Kir-
konmäki-tapahtumissa.  Keväällä jär-
jestettiin  Yö GG:llä  tapahtuma, jos-
sa oli isoskoulutusta, opetusta, kilpai-
luja. Tapahtumassa oli n. 100 nuor-
ta. Myös Maata Näkyvissä -festareille 
osallistuttiin talkoolaisina. 

Jesus Revolution -elokuva oli 
nuorisotyön kutsutilaisuus, jossa 
oli 90 nuorta ja nuorta aikuista. 
Uutena toimintamuotona käynnis-
tyi ”Tiistaikeidas”, johon sisältyi 45 
min raamis.

Isoskoulutus on kaksivuotinen. Ryh-
mät kokoontuivat noin 
joka toinen viikko. Kou-
lutukseen sisältyy ope-
tusta, käytännön har-
joituksia sekä isosleire-
jä.    Isoskoulutus  järjes-
tettiin pääasiassa lähi-
kokoontumisina, mutta 
kevään aikana myös etä-
kokoontumisina.

Nuortentoiminnas-
sa jatkettiin musiikki-
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Nuorten aikuisten leiri ja lumiukko.

toimintaa. Torstaisin muun nuorten-
toiminnan ohessa järjestettiin kita-
rapaja kitaran- ja bassonsoiton opet-
tamiseksi. Nuorten messuissa soit-
tavaa nuorten bändiä alkoi syys-
kaudella ohjata Elias Rautiainen.  
  Arviointina toteamme, että seura-
kunnan nuorisotyö on osalle nuoria 
enemmän kuin vain järjestettyä toi-
mintaa. Nuoret itse ovat aktiivisia toi-
mijoita. Isoskoulutettavien määrä las-
ki edellisvuoteen verrattuna, jolloin 
isoskoulutuksen aloitti ennätysmää-
rä nuoria. Toisen vuoden isosia aloitti 
suunnilleen saman verran kuin aiem-
pana vuotena. 

NUORTEN AIKUISTEN  
TOIMINTA – POLKU

Nuorten aikuisten työalasta vastasi-

vat Jessica Artukka ja Elias Rautiai-
nen. Polkua tehtiin yhteistyössä Kata-
riinanseurakunnan kanssa. Polun toi-
minta koostui Polun messuista, Po-
lun illoista ja Food & Hope-illoista. 
Nuorista aikuisista koottuja pienryh-
miä kokoontui myös muutama noin 
kahden viikon välein. Toiminnassa ha-
lusimme tarjota nuorille aikuisille yh-
teisön, jossa oppii tuntemaan Juma-
laa, itseään ja tutustuu toisiin ihmi-
siin. Ydinarvoja toiminnassa olivat yh-
teys, rohkeus ja kasvu. Toiminnassa oli 
mukana pieni aktiivinen vapaaehtois-
ten porukka, jota tuettiin ryhmänä ja 
henkilökohtaisen mentoroinnin avul-
la eteenpäin omissa lahjoissaan ja kut-
sussaan. Elias Rautiainen vastasi Polun 
musiikeista, ja musiikeissa olikin aina 
auttamassa innokkaita vapaaehtoisia.

Polun iltoja järjestettiin Mikonmö-
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kissä vuoden aikana yhteensä 13. Po-
lun messuja järjestettiin Pyhän Kata-
riinan kirkossa vuoden aikana 9, ja 
niissä kävi yhteensä noin 300 nuor-
ta aikuista. Miespuolisten kävijöiden 
määrä lisääntyi ja useampi nuori ai-
kuinen toimi vapaaehtoistehtävissä. 
Food and Hope -ruokailua järjestettiin 
Nummen seurakuntakodilla yhteensä 
17 kertaa. Illassa oli tarjolla ruokaa ja 
kotiin sai vietäväksi hävikkiruokakas-
sin, joita operaatio ruokakassi toimitti 
paikalle. Vappuna kokoonnuttiin va-
paamuotoiselle piknikille Vartiovuo-
renmäelle. Lisäksi kesällä pidettiin 4 
raamista. Polun leirejä järjestettiin Si-
napin leirikeskuksessa vuoden aika-
na 2 ja kävijöitä oli yhteensä noin 70. 

Viikottaisen toiminnan lisäksi osal-
listuimme elokuussa opiskelijoille 
suunnatuille Study in Turku -messuil-
le. Syyskuussa Mikaelinkirkon pihal-
la järjestettiin Startti-tapahtuma, jos-
sa esiintyjänä oli taitava Luomuduo. 
Lisäksi jalkauduttiin ylioppilaskylään 
jakamaan kahvia, kohtaamaan opiske-
lijoita ja kutsumaan mukaan toimin-
taan. Mikaelin alueen nuoret aikuiset 
kutsuttiin lokakuussa Lomasolmu -te-
atterinäytökseen. 

PARTIOTYÖ

Partiotoiminnan tavoitteena on tu-
kea lasten ja nuorten kasvua persoo-
nallisuudeltaan tasapainoisiksi, ter-
veiksi ja vastuuntuntoisiksi yhteis-
kunnan jäseniksi. Partiotoimintaan 
kuuluu myös uskontokasvatus. Kul-

lakin lippukunnalla on ollut käytös-
sä omat tilat, joissa ei järjestetä muu-
ta seurakunnan toimintaa: Turun Mi-
kaelin Sinisillä, Mikaelin Sinikelloilla 
ja Ahertajilla Mikaelin seurakuntako-
din pohjakerroksessa sekä Partio-Pu-
hureilla Pansiossa, Pernontie 16:ssa.  
 Mikaelinseurakunnan partioyhteis-
työn tavoitteena on tukea partion hen-
gellistä kasvatusta sekä huolehtia tar-
vittavista tiloista ja rahallisista avus-
tuksista. Yhteistyössä on myös seura-
kuntayhtymän Kasvatusasiain keskus. 
Yhteistyötä säätelee yhteinen kolmi-
kantasopimus, jonka mukaisesti lip-
pukunnat ovat rekisteröityneet yhdis-
tyksiksi. Yhteydenpitoa paikallisseura-
kunnassa hoitaa seppo eli seurakunnan 
partioyhdyshenkilö. Kertomusvuonna 
seppona toimi nuorisotyönohjaaja Ar-
no Heinonen. 

Mikaelinkirkon kesäoppaat ja 
kahvilanpitäjät 
Mikaelinkirkon kesäoppaina ja kah-
vilan pitäjinä toimivat Saara Ansa-
harju, Florentino Campomanes, El-
sa Hermelin, Auri Hiedanpää, Kert-
tu Kronsieff, Julia Mäkilä, Julius Nur-
minen, Lotta Ruotsalo ja Kaarlo Vir-
tanen. Nuorten työ rakentui kahden 
viikon jaksoille koulujen kesäloma-
ajalla. Kesäoppaiden hakuprosessis-
ta, perehdyttämisestä, työvuoroista, 
työtodistuksista ja palautteen kokoa-
misesta on vastannut nuorisotyönoh-
jaaja Arno Heinonen. Nuoret tilastoi-
vat koulujen kesäloma-ajalta yhteensä 
3093 (2022: 2774) kirkkovierailijaa.
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UUDISTUVA SEURAKUNTATYÖ

Mikaelin talvipäivistä on tullut jokavuotinen perinne.

Mikaelinseurakunnan tunnuspiir-
teenä on ollut läpi sen historian 

uusien työmuotojen ideointi ja tuorei-
den vaikutteiden hakeminen myös ul-
komailta. Viime vuosien työnjakouu-
distuksissa on vielä erikseen panostet-
tu tavoittavan ja uudistuvan seurakun-
tatyön kehittämiseen ja lisäämiseen. 

Tavoittava työ
Tavoittavaa työtä tehdään paljon yh-
teistyössä useiden työalojen kanssa. 
Tähän liittyviä tapahtumia ja toimin-
tamuotoja on kuvattu tässä kertomuk-
sessa niin kasvatustyön, liikkuvan seu-
rakunnan kuin nuorten aikuisten toi-
minnan yhteydessä. Suurin kutsuta-

pahtuma on vuosittain seurakuntaan 
muuttaneiden ilta TPS:n jääkiekko-ot-
telussa Gatorade Centerissä.

Tempauksissa Mikaelinseurakun-
ta jatkoi yhteistyötään ravintolalaiva 
Espositon kanssa. Kesällä järjestettiin 
perinteiseen motoristikahvit jokiran-
nassa. Katutempauksia teki Mikaelin 
Love people -tiimi Hanne Tuuloksen 
johdolla. Syksyn alussa toteutettiin lä-
hiökiertue, jossa ilmapallot saavuttivat 
suuren suosion erityisesti nuoremman 
väen parissa. Edelleen jatkuivat Mika-
elin Enkeli-tempaukset Turun keskus-
tassa ja Hansa ostoskeskuksessa.  

SuperSunnuntai
Vuonna 2021 aloi-
tettu SuperSunnun-
tai konsepti sai arkki-
hiippakunnan Arkki-
pooki-palkinnon ke-
väällä 2023. Palkin-
non luovutti arkki-
piispa Tapio Luoma 
Mikael ILTA -mes-
sun yhteydessä 23.4.  
Eri työaloja yhdistäviä 
SuperSunnuntaita on 
vietetty kerran kuu-
kaudessa. Ne alkavat 
klo 11 messulla, jon-
ka jälkeen seurakun-
takodissa on tarjolla 
sunnuntailounasta se-
kä erilaista ohjelmaa. 
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Vuoden aikana tarjolla oli mm. ys-
tävänpäiväjuhla, jossa vieraili Pette-
ri Orpo. Lisäksi ohjelmassa oli Joo-
nas Hauveli -duon konsertti, hieron-
taa, joulumyyjäiset, urkutuokioita, tai-
de- ja askartelupajoja sekä joka kerta 
Lasten- ja perheidentalo. Pääsiäisenä 
ja syyskuun alussa järjestettiin suu-
ren suosion saavuttaneet Kirkonmä-
ki -perhetapatumat. SuperSunnuntai 
päättyi Mikael ILTA -messuun kirkos-
sa sekä sen jälkeiseen Kansainväliseen 
kahvilaan Mikonmökissä. ILTA-mes-
sussa vapaaehtoisilla seurakuntalaisil-
la on merkittävä osuus ja he toimivat 
kuudessa tiimissä (bändi, pyhäkoulu, 

Alfa-kurssin päätösjuhla Mikaelin seurakuntakodilla.

rukous, iltapala, maahanmuuttajat ja 
houstaus). Messuissa oli myös tarjol-
la pyhäkoulu kolmelle eri ikätasolle.

Yhteisöt ja aikuistyö
Mikaelinseurakunnassa on panostettu 
pitkään yhteisöllisyyteen. Tiiviimpään 
seurakuntayhteyteen kutsutaan tapah-
tumien, messujen, mikael.fi-sivuston 
sekä Alfa-kurssin kautta. Yhteisöinä 
toimivat lapsiperheiden Lauma, nuor-
ten GG, nuorten aikuisten Polku, ai-
kuisten Olkkari ja uutena Hengelliset 
iltapäiväkahvit tiistaisin. Lisäksi Paa-
karlassa aloitettiin koronan jälkeen 
uudestaan Toivontuojat-yhteisö. Yh-



27                                                              

teisöiden välistä yhteyttä vahvistettiin 
SuperSunnuntaiden ja juhlien avulla. 
Pyhäinpäivänä toteutettiin Valon-juh-
la yhdessä aikuis-, perhe- ja maahan-
muuttajatyön kanssa.  

Yhteisöiden osana on kehitetty hen-
gellisen kasvun polkua. Sen lähtökoh-
ta on edellä mainittu syksyisin järjes-
tettävä Alfa-kurssi. Sen jatkona kevät-
puoliskolla järjestettiin kasvukurssi, 
joka kokosi noin 40 henkeä.  Kansan 
Raamattuseuran kanssa yhteistyössä 
järjestettiin Krito eli kristillisen toi-
pumisen kurssi. Aikuisten seurakun-
talaisten hengellistä kasvua tuettiin 
myös Raamattuiltojen ja pienryhmien 

kautta. Pienryhmiä aikuistyössä toimi 
viisi kappaletta. 

Aikuistyön aktiivien Johtajuus-aal-
toa kehitetiin aloittamalla syksyllä uu-
destaan Aktiivi-illat. Niiden tarkoi-
tuksena on tarjota vahvempaa hen-
gellistä ravintoa seurakunta-aktiiveil-
le. Teemoina olivat mm.  opetuslapse-
us, rukous ja rukouslahjat sekä kristi-
tyn identiteetti.

Unelma uudesta yhteisöstä Jyrkkä-
lään kasvoi syksyn aikana lähiötempa-
uksista saatujen positiivisten kokemus-
ten pohjalta. Ensimmäistä tilaisuutta 
Jyrkkälässä vietettiin juuri ennen jou-
lua Kauneimmat joululaulut -tilaisuu-
tena, joka täytti Jyrkkälän asukastuvan 
äärimmilleen.

Arviointia
Uudistuva seurakuntatyö on hyvin toi-
punut koronan aiheuttamasta notkah-
duksesta. Paljon uusia ihmisiä on tul-
lut toimintaan mukaan, joskin joita-
kin on myös jäänyt pois. Myös lapsi-
perheitä houkutelleet Kirkonmäki-ta-
pahtuvat saavuttivat 2023 uusia kävi-
jäennätyksiä. 

Aikuistyössä vapaaehtoisia on ol-
lut runsaasti, mutta sitoutuminen on 
muuttunut koronan jälkeen lyhyt-
jännitteisemmäksi. SuperSunnuntai-
konsepti on tuonut kumpaankin mes-
suun lisäkävijöitä. Tulevia painopis-
teitä ovat tavoittavan työn osalta uu-
teen tavoittavaan missioon valmistau-
tuminen ja yhteisötyön osalta uusien 
yhteisöiden aloittaminen Suikkilassa 
ja Jyrkkälässä. 
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LIIKKUVA SEURAKUNTA

Mikaelinseurakunta on liikkuva 
seurakunta. Liikkuva seurakun-

ta -työ oli kertomusvuonna edelleen 
kasvava työmuoto. Työmuodon vas-
taavina toimivat Timo Hanttu ja Jes-
sica Artukka. Senioreiden tuolijum-
pat ja Pilatekset sisältyvät diakonia-
työn alaan.  

Salibandy-vuoro Manhattan Cente-
rissä jatkui Jessican johdolla, kävijöitä 
runsaasti, jopa 30-35 jokaisella kerral-
la. Kesällä kokeiltiin muutaman vuo-
ron verran jalkapalloa vapaaehtoisen 
vetäjän johdolla. Yleisöluistelut kuu-
lui perinteiseen talviajan ohjelmaan, 
mutta vuoroja rajoitti Gatorade Cen-
terin lisääntynyt muu toiminta. 

 
20 vuotta täyttänyt HC Hurmos juhlaottelussa Gatorade Centerissä.

Elokuussa järjestettiin nuorten ai-
kuisten liikuntaleiri Kunstenniemes-
sä, jossa oli yhteensä n. 60 osallistu-
jaa. Suomen KRIK-järjestöstä tuli yh-
teistyönä ammattitaitoisia ja innosta-
via liikuntalajien vetäjiä mukaan te-
kemään leiriä yhdessä seurakunnan 
kanssa. Leirillä oli monipuolisesti eri-
laisia liikuntamahdollisuuksia, opetus-
ta ja ylistystä. 

Jääkiekkotiimi HC Hurmos pi-
ti vauhtia Timon luotsauksessa sun-
nuntai-iltaisin Kupittaan harjoitus-
hallissa. Kertomusvuonna HC Hur-
mos yleisöluistelujen tapaan täytti 20 
vuotta. Juhlavuoden merkeissä pelat-
tiin juhlaottelu, hankittiin uudet peli-
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Nuorten aikuisten liikuntaleiri elokuussa.

asut ja kokoonnuttiin iltajuhlaan, jos-
sa jaettiin ansiopystejä yhteisöllisyy-
den merkeissä. 

Seurakuntamme oli läsnä pelikentil-
lä myös urheilun ja kasvatuksen tuki-
jan roolissa. Tapahtumissa Mikaelin-
seurakunta oli esillä videoiden, mai-
nosten ja työntekijöiden toimesta. Täl-
lä tavoin kutsuttiin ihmisiä seurakun-
nan yhteyteen. Otteluisännyyksiä oli 
seuraavasti: Jalkapallossa TPS, Inter ja 
TPK, jääkiekossa TPS ja TUTO, len-
topallossa TUTO Volley. Uutena yh-
teistyökumppanina tuli mukaan TPS 
Salibandy. Miesten ja naisten ottelui-
hin kutsuttiin katsojia mm. diakoni-
an, ruokakassijaon ja nuorten aikuis-
ten toiminnan kautta. TPK:n junio-
rijalkapallotapahtumassa, Soccer Cu-
pissa, oltiin mukana kesäkuussa Tu-
run Kupittaalla. 

TPS jääkiekon yhteistyöelementit 

yhdistää TPS-sopimus, 
joka pitää sisällään seu-
rakuntaan muuttanei-
den ja liittyneiden ta-
paamisen TPS-jääkiek-
kopelin yhteydessä, ylei-
söluistelun tilavuokrat 
sekä sovitun määrän ot-
telulippuja. Toinen kat-
tava yhteistyösopimus on 
Interin jalkapallotoimin-
nan kanssa. ”Inter Acti-
on” -yhteistyösopimuk-
sen kautta Interin toimi-
jat olivat mukana Mika-
elinseurakunnan perhe-
toiminnan Kirkonmäki-

tapahtumissa, Super Toivon torstaissa 
ja ruokakassijaoissa. Vähävaraisia per-
heitä, ukrainalaisia ja muita innok-
kaita kutsuttiin myös mukaan In-
terin jalkapallopelejä seuraamaan. 

Arviointi
Liikkuvan seurakunnan työ on kehit-
tynyt Mikaelinseurakunnassa isok-
si toiminta-alueeksi, jossa kohdataan 
monilla liikuntakentillä paljon ihmisiä 
ja kutsutaan heitä mukaan seurakun-
nan toimintaan samalla kun tehdään 
yhteistyötä liikuntajärjestöjen kanssa 
kasvatustyössä. Liikkuva seurakunta 
-toiminta muistuttaa siitä, että Ihmi-
nen on kokonaisuus; kehollinen, hen-
kinen, sosiaalinen ja hengellinen. Ylei-
söluistelujen tulevaisuutta rajoitti seu-
rakunnalle tarjottujen vuorojen vähe-
neminen. On pohdittava, onko ylei-
söluisteluja mielekästä jatkaa. 
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DIAKONIATYÖ

Kaffeplörö ja yhresolo -ryhmä teki retken Ruissalon kasvitieteelliseen puutarhaan.

Tavoitteet 

Diakoniatyön ydintavoitteena on 
auttaa niitä, jotka ovat eniten 

avun tarpeessa ja joita muut eivät au-
ta. Diakonian yleisenä tavoitteena on 
edistää kristilliseen uskoon perustu-
van lähimmäisenrakkauden toteutu-
mista kotimaassa ja ulkomailla. Diako-
nia on mukana ihmisten arjessa ja tu-
kee avun tarpeessa olevaa ihmistä ko-
konaisvaltaisesti. Diakonian tehtävä-
nä on auttaa ihmistä voimaantumaan 
vastuullisuuden ja osallisuuden kaut-
ta. Diakonia seuraa yhteiskunnallista 
tilannetta huomioiden yhteiskunnal-
listen epäkohtien perusilmiöitä sekä 
pyrkii vaikuttamaan niihin. 

 
Vastuuhenkilöt 
Diakoniatiimin kokoonpano vaihteli 
vuoden aikana. Vuoden alussa tiimin 
kuuluivat Elina Okko (50% maahan-
muuttajatyö), 1.1. Marion Routti ja 
Pauliina Liukkosen virkavapaata 80% 
sijaistava Heli Ojala 31.5. asti. Paulii-
na Liukkonen palasi opintovapaalta 
15.5., Elina Okon työsuhde päättyi 
31.8. ja Pauliina Liukkonen jäi 11.9. 
virkavapaalle. Liukkosen sijaiseksi pal-
kattiin 4.9.2024 Taina Korhonen 80% 
työajalla. Heli Ojala jatkoi diakonian 
sijaisuutta 14.8. ensin osa-aikaisena ja 
täysaikaisena 11.9. alkaen.

Erityisvastuualueiden lisäksi dia-
koniatyöntekijät hoitivat asiakastyö-
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tä, leiri- ja retkityötä, sekä ryhmä- ja 
kerhotoimintaa ja tekivät yhteistyötä 
muiden työalojen kanssa erilaisissa ta-
pahtumissa ja tilaisuuksissa. 

 
Asiakastyö 
Asiakastapaamiset tapahtuivat pää-
sääntöisesti toimistotiloissa Mikaelin 
seurakuntakodissa tai Café Mikaelissa, 
mutta yksittäisiä kotikäyntejä tai vie-
railuja yhteistyökumppaneiden tilois-
sa, kuten sosiaalitoimistossa tai Maa-
hanmuuttovirastossa, tapahtui pit-
kin vuotta. 

Vuonna 2023 asiakaskohtaamisia 
oli yhteensä 1450 kappaletta, joista 
611 tapahtui seurakunnan tiloissa ja 
748 puhelimitse. Loput kohtaamisis-
ta tapahtuivat muilla tavoin, esimer-
kiksi asiakkaan kotona. Kaikista koh-
taamisista 94 tapahtui joulukuussa, 
kun vuonna 2022 niitä tapahtui 148. 

Annetut avustukset painottuivat 
ruokakauppaan myönnettäviin ostolu-
piin, vuokrarästien maksuun tai muu-
hun laskuapuun. Näiden lisäksi jaoim-
me asiakkaille loppuvuodesta Diako-
niakeskukselta saatuja K-ryhmän lah-
jakortteja, joista osa oli suunnattu lap-
siperheille ja osa kaikille talouksille. 
Lahja Lapselle -keräyksen kautta asia-
kasperheidemme lapset saivat joulu-
lahjat. Paikallisseurakunnan avun li-
säksi haimme asiakkaille taloudellis-
ta apua Kirkon Diakoniarahastosta, 
pääasiassa Tukikummit-avustuksia se-
kä Lintusen rahastosta.

Diakonia-avustusten tarkoituksena 
on tarjota kertaluontoista apua ja nii-

den tärkein päämäärä on ratkaista ih-
misen elämäntilanne siten, että hän 
pärjää jatkossa taloudellisesti omillaan. 
Taloudellisen avun lisäksi olimme vuo-
den aikana antaneet runsaasti keskus-
teluapua, sielunhoitoa ja kriisiapua. 

 
Seniorityö 
Seurakunnassamme toteutetaan seni-
orityötä monella eri tavalla ja mones-
sa eri paikassa. 

Keväällä 2023 aikana käynnisteltiin 
Hengelliset iltapäiväkahvit -päiväyh-
teisöä, jota ei tosin haluttu rajata pel-
kästään senioreille, vaan myös muil-
le, joilla on mahdollisuus kokoontua 
päiväsaikaan. Kävijämääräksi vakiintui 
parisenkymmentä, enimmäkseen seni-
oreita. Ystävätoiminta jäi pienimuo-
toiseksi ja päätettiin diakoniakeskuk-
sen kanssa kommunikoiden lopettaa, 
koska diakoniakeskus tarjoaa vastaavaa 
toimintaa koko seurakuntayhtymän 
alueella. Sen sijaan olimme mukana 
Suunta-hankkeessa, joka tarjoaa seni-
orielle keskustelukumppanin ja kiin-
nostavan vapaaehtoiselle koulutuksen.

Diakoniatyö organisoi myös seniori-
en tuolijumppia ja kehonhuoltoa seu-
rakunnassamme. Tuolijumppaa järjes-
tettiin viikoittain keskustassa, Suikki-
lassa ja Paakarlassa. Jumpan jälkeen 
halukkaat voivat osallistua seurakun-
nan työntekijän vetämään hartauteen 
ja kahvihetkeen. Papit, kanttorit sekä 
diakoniatyöntekijät kiersivät vuorol-
laan pitämässä hartauden sekä koh-
taamassa osallistujia. Tuolijumppi-
en osallistujamäärät olivat viikoittain 
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Mikaelin seurakuntakodissa 25 hen-
kilöä, Suikkilan seurakuntakodissa 
40 henkilöä ja Paakarlan seurakun-
takodissa 10 henkilöä.  Kehonhuol-
toa järjestettiin Suikkilan seurakun-
takodissa. Osallistujia oli viikoittain 
20 henkilöä. 

Suikkilan seurakuntakodissa jär-
jestettiin aktiivisesti erilaista viikko-
toimintaa ja tapahtumia senioreille. 
Useimmista tapahtumista oli vastuus-
sa nuorisotyöntekijä Sirpa Hiltunen. 
Seurakuntakodilla järjestettiin joka 
toinen viikko seniorikahvit, maalis- ja 
marraskuussa tiistaisin Sirpan aamu-
pala sekä ystävänpäivän ja itsenäisyys-
päivän juhla. Viikkotoiminnan lisäk-
si järjestimme helmikuussa ystävän-
päivän kutsuvierastapahtuman 13.2. 
Ruusukorttelissa, elokuussa perintei-
sen seniorileirin ja vanhusten viikol-
la Luovuutta kaiken ikää-tapahtuman 
Mikaelin seurakuntakodissa.

Kahvilatoiminta ja  
Ilona kirppis 
Vuoden 2023 aikana päävastuu kah-
vilatoiminnasta ja kirpputorista on ol-
lut Hannele Heinmaalla. Hänen apu-
naan on toiminut joukko vapaaehtoi-
sia ja työkokeilijoita tai palkkatuettu-
ja työntekijöitä. Café Mikaelin vieressä 
toimi seurakunnan kirppis Ilona. Ilo-
nasta myös yksittäiset diakonia-asi-
akkaat ovat voineet hakea ilmaiseksi 
vaatteita diakoniatyöntekijöiden lu-
valla. Halpa, diakoninen lounas on ol-
lut tarjolla tiistaisin ja torstaisin, mut-
ta lisäksi kahvila on ollut auki tiistaista 
torstaihin. Lounaspankki on saanut ta-
saisesti talletuksia ja niitä on diakonia-
työntekijän johdolla jaettu. Vuonna 
2023 pitopalvelutilaukset ja pienten 
tilaisuuksien järjestäminen kahvilan 
tiloissa ovat olleet kasvussa. 

Työllistymis- tai työharjoittelupaik-
kojen kautta yhteistyötä tehtiin muun 
muassa Turun alueen TE-toimisto-

Tuolijumppaa Mikaelin seurakuntakodissa
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jen, Turun työllisyyspalvelujen ja Ri-
kosseuraamuslaitoksen kanssa. Yhteis-
työtä on tehty järjestöjen kuten Pans-
kiksen (ent. Me-talo) sekä yksittäisten 
yrittäjien kanssa. Vuoden 2023 ajan 
Hövelin tiloissa toimi jongleeraustyö-
paja Turun  kaupungin  asukasbudje-
tin rahoituksella. 

 
Vapaaehtoistyö 
Vuoden 2023 aikana koordinointivas-
tuu koko seurakunnan vapaaehtois-
työn organisoinnista siirtyi diakonia-
työstä projektityöntekijä Jessica Artu-
kalle. Vapaaehtoistyön eri työtehtävis-
tä seurakunnassa on koottu esite ja ne 
on ilmoitettu myös vapaaehtoistyö.fi-
sivustolla. 

Ruokajakelujen lisäksi seurakunta-
laisia toimi vapaaehtoisina leiri-, ret-
ki-, ja kerhoavustajina, kirkonpalveli-
joina, tulkkeina ja Kansainvälisen kah-
vilan avustajina, seurakunnan kahvi-
lassa Cafe Mikaelissa erilaisissa teh-
tävissä, Suunta-hankkeessa, Yhteis-
vastuun lipaskerääjinä sekä avustajina 
ruokailuissa ja muissa tapahtumissa. 

Perinteinen kaikkien työmuotojen 
yhteinen vapaaehtoisten kiitosjuh-
la järjestettiin kahtena päivänä joulu-
kuun alussa Mikaelin seurakuntako-
dissa. Perinteisen sunnuntain lounaan 
lisäksi organisoitiin vaihtoehtoinen il-
tajuhla lauantaille ja vapaaehtoiset sai-
vat valita, kumpaan juhlaan haluavat 
osallistua. Juhlat kokosivat yhteen-
sä 150 vapaaehtoista. Kiitosjuhlan li-
säksi osassa työmuotoja työntekijät 
muistivat vapaaehtoisia muillakin ta-

voin vuoden aikana. Oman seurakun-
nan virkistyspäivien lisäksi diakonia-
työn vapaaehtoisia kutsuttiin Eerikin-
kadun toimitalossa syyskuussa järjes-
tettyyn seurakuntayhtymän yhteiseen 
virkistyspäivään. 

 
Ruokailut ja ruokajakelut 
Seurakunnassamme järjestetään ruo-
kailuja ja ruokakassien jakoja Mikaelin 
seurakuntakodissa ja Paakarlan seura-
kuntakodissa Toivon Torstaissa. Kes-
kustan ruokajaon yhteydessä on ollut 
tarjolla keittolounas ja Pansion ruoka-
kassien jaoissa voileipä- ja kahvitarjoi-
lu, ja lisäksi hengellistä ohjelmaa. Ruo-
kajakelumme järjestetään yhteistyössä 
Operaatio Ruokakassin kanssa ja mu-
kaan on ilmoittautunut yhteensä 50 
vapaaehtoista, joista yhdessä jaossa on 
vaihtelevasti mukana 10–20 henkilöä. 

Keskustassa ruokakassijakeluja jär-
jestettiin yhteensä 9 ja Pansiossa kah-
den viikoin välein paitsi heinäkuussa, 
ja kesä-, elo-ja syyskuussa vain  kerran 
kuukaudessa. Hakijoiden lukumäärä 
vaihteli hieman, mutta vakiintui vuo-
den aikana 200 ruokakassiin keskus-
tassa ja reiluun sataan Pansiossa.

Ruokakassijakelujen lisäksi järjes-
timme Mikaelin seurakuntakodissa 
vuoden aikana 7 kirkkolounasta mes-
sun jälkeen osana SuperSunnuntain 
ohjelmaa. Lounailla kerättiin rahaa se-
kä diakoniatyölle, yhteisvastuulle, lä-
hetystyölle että turvapaikka- ja maa-
hanmuuttajatyölle. Osallistujien mää-
rä ruokailua kohden oli enimmillään 
255 henkilöä.  
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Neulenurkka ja Daamit  
Duunaa -käsityökerho 
Seurakunnassamme toimii kaksi kä-
sityökerhoa. Neulenurkka kokoontui 
joka maanantai Mikaelin seurakunta-
kodissa ja Daamit Duunaa -käsityö-
kerho joka toinen perjantai Paakarlan 
seurakuntakodissa.

Kerhoista lahjoitettiin vuoden aika-
na käsityötuotteita muun muassa dia-
koniatyön asiakkaille ja seurakuntam-
me eri tapahtumiin. Neulenurkka neu-
loi myös sukkia kastelapsille. Kerhojen 
tuotoksia myytiin erilaisissa tapahtu-

missa ja myyjäisissä. Myyntitulot käy-
tettiin kulujen kattamiseen, yhteisvas-
tuukeräyksen ja diakoniatyön hyväksi.  

 
Yhteisvastuukeräys
 Seurakunnassamme Yhteisvastuun ke-
räyspäällikkönä toimi Pauliina Liuk-
konen ja hänen opintovapaidensa ajan 
Heli Ojala.  Viime vuonna keräyksen 
teemana oli tukea nuorten väkivallan 
ja konfliktien ratkaisemisen ja ennal-
taehkäisyyn tähtäävää työtä. 

Keväällä organisoimme kaikille avoi-
men hernekeitto- ja laskiaispullatarjoi-

Neulenurkan naisia Mikael-sukkia kutomassa.
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Kirkonmäen etelärinteellä kasvoi ensi kertaa pörriäisten 
niitty.

lun tuolijumppien yhteyteen. Tapah-
tumien yhteydessä kerättiin rahaa yh-
teisvastuukeräyksen hyväksi. Tapahtu-
mien lisäksi nuoret toimivat lipaske-
rääjinä. Kesän viimeisen Kirkonmäki 
soi -tapahtuman kahvilan tuotto oh-
jattiin yhteisvastuu-keräykseen

YMPÄRISTÖTYÖ

Seurakunnassamme toimi vuoden ai-
kana pieni, mutta aktiivinen säännölli-
sesti kokoontuva luottamushenkilöis-
tä ja seurakuntalaisista koostuva työ-
ryhmä, jonka kanssa toteutimme usei-
ta eri ympäristötapahtumia vuoden 
aikana. Mikaelinkirkossa järjestettiin 
Earth Hour-tapahtuma, jossa 
sammutettiin teeman mukai-
sesti kirkon valot ja vietettiin 
hiljaisuudessa aikaa kynttilän 
valossa. Pastori Pirjo Vahto-
la lausui luontoaiheisia runo-
jaan, kuuntelimme huilun ja 
djemben melodioita, ja osal-
listujat pääsivät kiertämään ru-
kousalttareilla. Tapahtuman li-
säksi järjestimme myös erilai-
sia retkiä ja tempauksia. Tou-
kokuussa olivat vuorossa opas-
tettu linturetki ja roskien ke-
ruutalkoot Pansiossa. Syksyllä 
tehtiin sieniretki Ruissaloon.

Kesällä juhlimme luoma-
kunnan sunnuntaita kävely-
retkellä Tuomiokirkolta Ko-
roisille ja Ristimäelle. Järjes-
timme kesällä myös hautaus-
maakierroksen, jossa oppaana 

toimi Helena Honka-Hallila. Kierros 
keräsi paljon osallistujia. Keväällä Mi-
kaelinkirkon nurmikosta osa jätettiin 
luonnontilaiseksi niityksi, josta ympä-
ristötyöryhmä huolehti.

Päihdetyö
Sami Elorinne on ollut palkattuna 
40% työpanoksella päihdetyöhön ke-
vät- ja syyskaudella. Päihdetyö on pi-
tänyt sisällään henkilökohtaisia tapaa-
misia ja maanantaisin kaikille avoimet 
aamupäiväkahvit. Lisäksi sekä keväällä 
että syksyllä on kokoontunut päihde-
läheisten vertaistukiryhmä Janne Nur-
men vetämänä.
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MAAHANMUUTTAJA- JA TURVAPAIKKATYÖ

Elina Okko palveli maahanmuuttaja- ja turvapaikkatyössä 31.8. asti. 

Vuoden aikana seurakuntamme 
neuvoi ja tuki ihmisiä heidän tur-

vapaikkaprosesseissaan ja toimi yh-
teistyössä Valkonauhaliiton, Auralan 
Setlementin ja Operaatio Ruokakas-
sin kanssa. Autoimme oleskeluluvan 
saaneita henkilöitä kotoutumisproses-
sissa muun muassa neuvomalla, miten 
päästään heille kuuluvien palveluiden 
piiriin. Järjestimme kerran viikossa 
arabian- ja farsinkielisiä raamattuope-
tusryhmiä ja noin joka toinen viikko 
järjestetty Mikael ILTA-messu tulkat-
tiin englanniksi ja farsiksi. 

Lähes joka sunnuntai järjestettiin 
kansainvälinen kahvila, joka on avoin 
kaikille kotimaasta tai kielestä riip-
pumatta. Vuoden aikana kahvilas-
sa vieraili kävijöitä, jotka ovat saapu-
neet Suomeen muun muassa Syyri-
asta, Sudanista, 
Iranista, Irakis-
ta, Afganistanis-
ta ja Gambias-
ta. Kahvilassam-
me oli työnteki-
jöiden lisäksi va-
paaehtoisia aut-
tamassa kahvilan 
ylläpidossa ja osa 
toimi muun mu-
assa tulkkeina.

 Vuoden aika-
na järjestimme 
myös talkoomat-

kan ystävyysluostarimme Alsikeen 
Ruotsissa. Alsiken Luterilainen luos-
tari auttaa erityisen haavoittuvassa 
asemassa olevia turvapaikanhakijoita. 
He ylläpitävät toimintaansa mm. pie-
ni muotoisen viljelyn avulla. Vapaa-
ehtoiset Mikaelista auttoivat luostaria 
kevätkylvössä ja tilan kunnostuksessa. 

Ukrainalaisperheiden kanssa kevääl-
lä jatkuivat joka viikkoiset kahvilaillat. 
Osallistujia oli keskimäärin 50. Reilu 
puolet mukana olleista ovat olleet lap-
sia. Syyspuolella aloitimme perheiden 
toiveista joka toinen sunnuntai pidet-
tävillä pyhäkoulutyyppisellä toimin-
nalla. Järjestimme myös lastentapah-
tumia ja kutsuimme perheitä mukaan 
seurakunnan tapahtumiin. Integraa-
tiota parhaiten tapahtui työharjoitte-
lujaksojen kautta.
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KANSAINVÄLINEN TYÖ

LÄHETYSTYÖ

Tavoitteet
• lähetyksen ja kansainvälisen vas-

tuun esilläpito seurakunnan toi-
minnassa 

• edistää seurakuntalaisten tietoi-
suutta globaalista vaikutusmah-
dollisuuksista ja vastuusta

• huolehtia seurakunnan nimik-
kosopimusten velvoitteista ja yh-
teyksistä lähetteihin

• paikallistasolla tukea maahan-
muuttajien ja turvapaikan ha-
kijoiden parissa tehtävää työtä 

Lähetystyön värikäs pöytä ohravellitapahtumassa.

Vastuuhenkilöt, yhteistyö- 
tahot ja toimitilat
Vastuuhenkilö pastori Jaakko Paakka-
nen. Pastori Kristiina Friman maahan-
muuttajatyössä, jolla on oma toimin-
takertomus. Yhteistyötahot Kirkon 
lähetysjärjestöt, arkkihiippakunnan 
lähetystoimisto, seurakuntayhtymän 
yhteinen lähetystoimikunta, Kirkon 
Ulkomaanapu, maahanmuuttajatyön 
toimijat, järjestöt, koulut, päiväkodit 
ja seurakunnan muut työalat. Toimi-
tilat Mikaelin, Paakarlan ja Suikkilan 
seurakuntakodit, Mikonmökki ja Mi-
kaelinkirkko.
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Arviointi
Kansainvälinen työ painottuu maa-
hanmuuttaja- ja turvapaikkatyöhön. 
Perinteinen lähetystyö toimii pitkälti 
pitkäaikaisten vapaaehtoisten varassa. 
Uusia vapaaehtoisia on haettu ja yh-
teydenottoja on ollut, mutta uutta lä-
hetyspiiriä tai muuta uutta toimintaa 
ei ole vielä käynnistetty. Varainhankin-
ta on puutteellista, mutta keräystavoit-
teen saavuttamista tukee merkittävästi 
kirkon kynttilälipas. Lähetys- ja kan-
sainvälisyyskasvatuksessa on huomioi-
tava sotien ja sodan uhkan lisääntymi-
nen. Pitkäjänteistä rauhantyötä tarvi-
taan enemmän kuin koskaan.

 

Toiminta ja  
tapahtumat
Toiminnan panopisteinä 
olivat kirkkokahvit, myy-
jäistoiminta. Lähetystyö 
osallistui ohravellitapah-
tumiin sekä porkkana-
markkinoihin ja järjesti 
jouluisen kirkkolounaan 
sekä useita kirkkokahve-
ja. Uusimmat nimikko-
lähetit Liisa ja Mikko Pu-
halainen vierailivat kesäl-
lä Ruissalon metsäkirkos-
sa. Kauneimmat joululau-
lut -tilaisuuksia järjestet-
tiin seurakuntakodeissa ja 
Mikaelinkirkossa useita. 

Nimikkosopimukset
Nimikkosopimukset säilyivät ennal-
laan edellisvuodesta. Voimassa ole-
vat nimikkosopimukset tavoitesum-
mineen:
• Suomen Lähetysseura,    6000 €
• Thaimaan ev-lut kirkko  

(Mika Laiho) 
• Tansanian Makumiran  

yliopiston Pita-hanke  
(Katri Niiranen-Kilasi)

• Sakari Heinonen/Kypros/ 
SeKL/Sat-7        3 000 €

• Mikael Tunér/Sat7/Sansa  
3000 €

• Liisa Ja Mikko Puhalainen/ 
Kreikka/Kylväjä      3 000 €

 
Yhteensä                                15 000 €    

 
Joulumyyjäisissä lähetystyö on vastannut herkullisen riisipuuron 
valmistuksesta.   
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Søreiden kirkossa ovat käytössä liturgisten värien mukaan vaihtuvat alttaritaulut.

YSTÄVYYSSEURAKUNTATYÖ

Ystävyysseurakunnat ja -kohteet: Vi-
rossa Haapsalun seurakunta. Venä-
jällä Pietarin Pyhän Mikaelin seura-
kunta, Pietarin Pyhän Marian seura-
kunta (Turun ja Kaarinan seurakun-
tayhtymän ystävyysseurakunta), Pie-
tarin Vladimirin Jumalanäidin iko-
nin seurakunta  (ortodoksinen) sekä 
Valkeasaaren rukoushuonekunta (epä-
virallinen). Ruotsissa Alsiken luterilai-
nen luostari. Norjassa Bergenin Slet-
tebakkenin seurakunta, Bergenin Sø-
reiden seurakunta ja Bergenin tuo-
miokirkkoseurakunta. Unkarissa Ba-
konytamasin luterilainen seurakunta. 

Bergenin ja Turun seurakuntien vä-
liset ystävyyssopimukset uusittiin syk-
syllä 2023 Bergenissä. Allekirjoitustilai-
suudessa Mikaelinseurakuntaa edusti-
vat Hanna Suomela, Jonathan ja Elina 
Westergård. Myöhemmin syksyllä Ber-
genin Søreiden kirkon 50-vuotisjuhlal-
lisuuksiin osallistui Jaakko Paakkanen. 

Piispa Tiit Salumäe ja Kari Tynkky-
nen osallistuivat Turussa Maata Nä-
kyvissä -tapahtumaan. Piispa Salu-
mäe toi Viron kirkon tervehdyksen 
Mikaelinkirkon messuun. Vuoden ai-
kana järjestettiin myös talkoomatka 
ystävyysluostariimme Alsikeen Ruot-
sissa. Ystävyysseurakunnille on kerät-
ty kolehti säännöllisesti (ei Norjaan). 
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MERIMIESKIRKKOTYÖ

Tavoitteet
1. Merimieskirkkotyön elinvoimaisuus 
satama- ja merimieskirkkoseurakun-
nassa. 2. Turun merimieskirkon työn 
tukeminen. 3.  Yhteistyön ja verkos-
ton vahvistaminen merellisten toimi-
joiden kesken. 4. Jumalanpalveluselä-
män tukeminen. 5. Vertaistukiryhmä-
nä toiminen.

 
Vastuuhenkilöt, työryhmä ja 
yhteistyötahot
Vastuuhenkilönä pastori Timo Hanttu 
ja merimieskirkkopiirin vetäjänä Kat-
riina Kivenheimo. Merimieskirkko-
työ on osa kansainvälisen vastuun työ-
ryhmää ja edustajinamme siinä olivat 
Kirsti Sainio, Katriina Kivenheimo, Si-

mo Hangelin ja Timo Hanttu. Yhteis-
työtahoina olivat Turun merimieskirk-
ko, Suomen Merimieskirkko, Mika-
elinseurakunnan lähetys- ja kansainvä-
linen työ, diakoniatyö ja musiikkityö, 
MEPA-merimiespalvelutoimisto, Tu-
run meripelastusyhdistys, partio Mi-
kaelin Siniset, Pax Navis -projektitii-
mi sekä Turun ja Kaarinan seurakun-
tayhtymän diakoniatyö.
 
Merimieskirkkotyön  
toimintavuosi 2023
Merimieskirkkotyön toimintaan kuu-
lui viikottainen merimieskirkkopii-
ri Mikaelin seurakuntakodissa. Piirin 
osallistujamäärä on hieman noussut 
edellisvuodesta. Lähes jokaisella ker-
ralla mukana oli vierailijoita; yhteis-
työkumppaneita tai seurakunnan se-

Ohravellitapahtumassa Katriina Kivenheimo sekä Ullat Liukkonen ja Ritari.
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Piirin joulujuhla uudistuneessa Klubi-tilassa.

niorityöntekijöitä. 
Muuta toimintaa olivat messun pal-

veluryhmä, 9 kirkkokahvitilaisuutta, 
laskiaistapahtuma merimieskirkolla, 
ohravellitapahtumat keväällä ja syk-
syllä, joulumyyjäiset supersunnun-
tain osana sekä joulujuhla merimies-
kirkolla. Merisunnuntain kirkkopy-
hää vietettiin syyskuussa. Yksi piirin 
jäsen osallistui merimieskirkon kesä-
juhlille Kemissä.

Merimieskirkkotyön tapahtumis-
sa myös aineellisen tuen näkökulma 
on esillä. Turun merimieskirkko on 
nimikkoavustuskohteemme. Vuonna 
2023 keräystuloksemme merimieskir-
kolle oli 2950 €. 

 
Arviointi
Meri on Mikaelin maisemaa. Me-
rimieskirkkopiirin viikottainen ko-
koontuminen tukee arkea vertaisryh-
mänä. Positiivisena huomiona piiri-
läisten lukumäärän kasvun ohella, oli 
innostuksen lisääntyminen tapahtu-
mien järjestämisessä.  Merimieskirk-
kotyön kirkkokahvit ja messuryhmä 
elävöittivät Mikaelinkirkon jumalan-
palveluselämää. Kertomusvuonna jär-
jestettiin taasen merisunnuntain kirk-
kopyhä. Vastaavasti Pax Navis -tapah-
tuma jäi pois meistä riippumattomista 
syistä.  Väki palasi koronavuosien jäl-
keen paremmin tapahtumiin. Keräys-
tuloksessa oli selkeä nousu.
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MUSIIKKITYÖ

Kanttori Marko Hakanpään suosittu Urkutuokio ja urkujen esittely.

Tavoitteet, vastuuhenkilöt ja 
yhteistyötahot

Musiikkityön ensisijainen tavoite 
on evankeliumin julistaminen 

musiikin keinoin. Jumalanpalveluk-
set, kirkolliset toimitukset ja kirkol-
liset musiikkitilaisuudet ovat musiik-
kityön keskeisin toiminta-alue. Vas-
tuuhenkilöt: kanttorit Silvia Koski ja 
Marko Hakanpää sekä palkkiotoimi-
nen vakituinen sijainen Jouni Kuori-
koski. Yhteistyötahoja mm. turkulai-
set kuorot ja orkesterit, Turun kau-
pungin koululaitos, Turun Konserva-
torio ja Ammattikorkeakoulu, Turun 
Urkujuhlat sekä yksittäiset muusikot.

Poimintoja toiminnasta
Aiempien vuosien tapaan seurakun-
nassa järjestettiin runsaasti konsertte-
ja ja yhteislaulutilaisuuksia niin omin 
kuin ulkopuolistenkin voimin. Ad-
venttiaikana kirkossa oli useimpina il-
toina konsertti tai muu musiikkitilai-
suus; niitä oli sama määrä kuin edel-
lisvuonna eli 23 kpl. Mikaelinkirkon 
joulukuun varauskalenteri täyttyy jo 
helmikuussa.

Vuoden konserteista suurimman 
yleisömäärän 1000 henkeä keräsi Su-
vi Teräsniska 7.12. Paljon osallistujia 
oli myös Iltan ja Aboa Gospelin kon-
sertissa (893) sekä aattoillan kauneim-
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missa joululauluissa (957). Osallistu-
jamäärät eivät yltäneet koronaa edel-
tävälle tasolle viime vuonnakaan, jos-
kin joidenkin tilaisuuksien väkimäärä 
nousi selvästi toissavuotisesta. Erityi-
sesti adventti- ja jouluajan jumalan-
palvelusten osallistujamäärät nousi-
vat, paitsi jouluaamun klo 8, joka on 
vuosi vuodelta laskenut.

Päiväkotien kevät- ja joulukirk-
kojen sekä kirkonmäkitapahtumi-
en yhteydessä lapset ovat usein pääs-
seet kokeilemaan urkuja. Kantto-
ri Marko Hakanpää soitti edellisvuo-
sien tapaan kesäaikaa lukuun otta-
matta kerran kuukaudessa urkutuo-

kion ja sen yhteydessä esitteli urut 
yleisölle. Urkujen esittelyssä on eri-
tyistä se, että siihen osallistuvat jo-
ka kerta eri ihmiset. Varsinaiseen ur-
kutuokioon tulee myös ”vakiokuuli-
joita”, koska musiikkiosuus koostuu 
joka kerta eri kappaleista. Mikaelin-
kirkon monipuoliset urut tunnetaan 
maailmalla kanttori Marko Hakan-
pään yli 900 youtube-videon kautta. 

Kuorot
Kanttori Silvia Koski johtaa perusta-
miansa kuoroja Aboa Gospel ja Ylei-
nen äänioikeus sekä pienempää lau-
luyhtyettä Vox Michaelis. Näissä ko-

koonpanoissa on mukana yli 100 
laulajaa. Kuorotoiminnassa on siis 
merkittävä joukko Mikaelinseu-
rakunnan vapaaehtoisia. Kuorot 
harjoittelevat viikoittain ja ovat 
aktiivisesti mukana seurakunnan 
elämässä. Kuorot ovat tyyliltään 
erilaisia, jotta ”jokaiselle olisi jo-
tain”. Kuorot esiintyvät erikseen, 
yhdessä ja kuorolaisista kootuis-
sa pienemmissä kokoonpanoissa. 

Aboa Gospel
Aboa Gospel on monipuolinen 
kuoro, jonka ohjelmisto keskit-
tyy afroamerikkalaiseen gospe-
liin, elokuvamusiikkiin ja maa-
ilmanmusiikkiin. Kuorossa on 
63 jäsentä. Helmikuussa kuoro 
teki opintomatkan Ruotsin Tä-
byyn ja osallistui Sjung Gospel-
tapahtumaan 17.-19.2. Tapahtu-
man muut kuorot tulivat Ruotsis-Aboa Gospelin säveliä ja väriä. 
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ta ja laulajia oli lähes 250. Koulutta-
jina toimi Gospel Verkstadenin gos-
pelammattilaisia ja myös Gerald W. 
Smith (USA).

Helmikuun lopussa Aboa Gospel oli 
mukana YLE:n radioimassa messussa, 
joka lähetettiin Mikaelinkirkosta suo-
rana 26.2. klo 10. Mikaelinkirkossa to-
teutettiin Gospelmessu 12.3. ja Aboa 
Gospel bändeineen vastasi messun 
musiikista. Kuoron kevätkausi päättyi 
muusikko Hanna-Maria Heleniuksen 
vetämään workshopiin.

Syyskauden ensimmäinen esiinty-
minen oli Merisunnuntain messussa 
17.9. Syksyn yksi riemukkaimmista 

tilaisuuksista oli Majata-
loilta 22.10., jonka musii-
kista Aboa Gospel vastasi 
bändeineen. Tilaisuus ke-
räsi 600 osallistujaa. Vie-
raina olivat myös koomik-
ko Mikko Vaismaa sekä 
Eija-Riitta Korhola.

Joulukuun esiintymi-
set osuivat peräkkäisiin 
päiviin. 3.12. Aboa Gos-
pel osallistui perintei-
tään kunnioittaen ja juh-
lavuutta tuoden 1.ad-
ventin messuun. Kuoro-
kausi päättyi joulukon-
serttiin Mikaelinkirkossa 
4.12. yhdessä laulaja IL-
TAn kanssa. YLE oli ku-
vaamassa tilaisuutta. Aboa 
Gospel saikin valtakun-
nan julkisuutta joulun al-
la, kun kooste Iltan haas-

tattelusta ja konsertista esitettiin Ylen 
eri medioissa ja pääuutislähetyksessä. 

Aboa Gospelin bändinä toimii lähin-
nä ammattimuusikoista koottu Aboa 
Gospel Band: Ville Pere/Sami Niemi-
nen koskettimet, Juha Koski -rummut, 
Seidi Vartiainen -sello/basso, Juho 
Markko -basso, Timo Mansikka-Aho 
-trumpetti ja Katriina Rainio -viulu.  

Vox Michaelis
Vox Michaelis on toiminut projekti-
luonteisena ja kokoonpanoltaan vaih-
televana lauluyhtyeenä, jonka tarkoitus 
on erityisesti palvella jumalanpalvelu-
selämässä. Keväällä yhtye vastasi muun 

Verraton kanttori, kuoronjohtaja ja tulkitsija Silvia.
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muassa pitkäperjantain jumalanpal-
veluksen musiikista 7.4. ja oli muka-
na myös pääsiäispäivän messussa 9.4. 

Yleinen äänioikeus
Yleinen äänioikeus on ”matalankyn-
nyksen” kuoro, joka on avoin kaikille 
ilman koelaulua. Kuorossa vallitsee in-
nostunut ilmapiiri ja kuoro onkin ke-
hittynyt vuosien aikana paljon. Kuo-
ro esiintyy Mikaelinkirkon jumalan-
palveluksissa ja on mukana erilaisissa 
teemailloissa Mikaelin seurakuntako-
dilla, joista mainittakoon 8.3. pidetty 

Yleinen äänioikeus Mikaelinkirkossa.

Naistenpäivän teemailta, jossa vieraa-
na oli taiteilija Kaisa Vanhala. Kuoro 
järjesti kevätlaulujen illan 24.5., joka 
oli samalla kevätkauden päätösjuhla. 
Syksyllä Yleinen äänioikeus oli mu-
kana messussa 5.11. Mikaelinkirkos-
sa ja Aboa Gospelin kanssa 1.adven-
tin messussa 3.12.

Kuoron kaudesta mainittakoon, et-
tä loppusyksystä Turun Sanomat kävi 
tekemässä jutun tammikuussa 2024 il-
mestyneeseen Koulutus ja harrastuk-
set-liitteeseen.
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VIESTINTÄ 2023

Tavoitteet

Mikaelinseurakunta panostaa yh-
teisöllisesti siihen, että seura-

kunnan viesti tavoittaa ja koskettaa. 
Tämä tehdään luontevan kohtaami-
sen, aktiivisen, eri kanavia käyttävän 
mainonnan ja esilläolon sekä viestin-
nän uudenlaisen ilmeen ja vahvan läs-
näolon kautta sosiaalisen mediassa.

Vastuuhenkilöt, viestinnän 
työryhmä ja tiimi
Viestintävastaava kappalainen, rovasti 
Timo Hanttu, seurakunta- ja viestin-
täsihteeri Katriina Kosola.  Tanja Rau-
nio sopimussuhteisena SOME-työssä. 

Syksyn kausiesite hehkui toivon valoa

Viestinnän työryhmä: Anna Lintunen, 
Jarno Kuivala, Tanja Rainio, Roope 
Lipasti, Jani Kujanen, Katriina Ko-
sola, Hanne Tuulos, Helena Honka-
Hallila ja Timo Hanttu. SOME-tii-
mi: Hanne Tuulos, Elias Rautiainen, 
Jaakko Paakkanen, Elina Westergård, 
Elina Okko (31.8. asti), Taina Korho-
nen (4.9. alk.) Sirpa Hiltunen, Silvia 
Koski ja Katriina Kosola. 

Yhteistyötahoina olivat Turun ja 
Kaarinan seurakuntayhtymän vies-
tintäyksikkö, viestinnän alan yhteis-
työkumppanit ja paikalliset tiedotus-
välineet. Tänä päivänä kaikki työnte-
kijät, kuin myös vapaaehtoiset ja seu-
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rakuntalaiset osallistuvat viestintäteh-
tävään. Viestinnän työhuone, varasto 
ja arkisto Mikaelin seurakuntakodissa. 
Tila vaihtui 2. kerrokseen lokakuussa.

Promotuotteet ja juhlavuoden 
jälkimainingit 
Mikael 100 -juhlakirja on ollut myyn-
nissä Mikaelinkirkossa, myyjäisis-
sä ja Turun kirjamessuilla. Lisäksi 
kirjaa myydään Turun Kansallises-
sa kirjakaupassa ja sen verkkokau-
passa. Myös muut Mikael 100 juh-
lavuoden tuotteet, kuten lippikset, 
ovat olleet edelleen esillä kohtaavis-
sa tapaamisissa. Mikael-biili on jat-
kanut ajoaan tarpeellisena apuneu-
vona esimerkiksi lähiökierroksilla ja 
eri tapahtumissa. Juhlavuoden vide-
on valmistuminen siirtyi eteenpäin. 

Sosiaalinen media
Sosiaalisen median merkitys kasvoi 
vuonna 2023 edelleen seurakunnan 
aktiivisen SOME-toiminnan siivittä-
mänä. Toiminnan koordinointivastuu 
oli SOME-tiimillä.

SOME-työ on tärkeä osa Mikaelin-
seurakunnan viestintää. Säännöllises-
ti olemme läsnä Facebookissa, Instag-
ramissa ja myös jossain määrin You-
tubessa. Julkaisupaletti pitää sisällään 
livelähetyksiä, videohartauksia, tapah-
tumamainontaa, keskusteluja, kuva-
kavalkaadeja toiminnasta ym. Insta-
gram-palvelu oli jatkuvasti kanava-
na Facebookin rinnalla jakaen osin 
samaa materiaalia Facebookin kans-
sa. Tässä työssä jatkoi yrittäjä Tanja 

Instagramissa toteutettiin ensi kertaa jouluka-
lenteri.

Raunio, joka toimi sisällöntuottaja-
na 31.12.2023 asti. Joulukuussa to-
teutettiin joulukalenteri Instagramiin. 
Nuorten SOME-toiminta kanavoi-
tui Instagrammin, Snapchatin ja Tik-
Tokin kautta. Discord oli nyt vähem-
mässä käytössä. 

Kaiken kaikkiaan voidaan todeta, 
että tänä päivänä Mikaelilla on myös 
verkkoseurakuntansa, joukko ihmisiä, 
jotka tulevat mukaan eri puolelta Tur-
kua, Suomea ja kauempaakin. Kerto-
musvuonna esimerkiksi Facebook -si-
vumme seuraajamäärä nousi lukuun 
7200 ja Instagramin vastaavasti lu-
kuun 1700.

Kaikille työntekijöille järjestettiin 
helmikuussa SOME-koulutusta. Kou-
luttajana oli Taneli Katila Tampereelta. 

Muu verkko- ja sähköinen 
viestintä
Erityisesti tapahtumakalenterin ja toi-
mintakuvauksien kanavina toimivat 
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mm. Mikaelinseurakunnan kotisivu 
mikaelinseurakunta.fi sekä kohdennet-
tu brändisivusto mikael.fi. Toimintail-
moituksia välitettiin lisäksi mm. tsme-
novinkit.fi -sivujen ja Turun kaupun-
gin tapahtumakalenteri -sivujen kautta. 

YLE radio 1 radiojumalanpalveluk-
set toteutettiin suorina lähetyksinä 
6.1., 26.2. ja 16.4. Radiojulkisuutta 
kuultiin mm. RadioDeissä. 
 
Ilmoittelu printtimediassa, 
kausiesite, muut mainokset 
ja vuosikertomus
Kausiesite (4) ja kausijuliste (kuu-
kausittain) olivat käytössä. Seurakun-
tayhtymän Lilja -lehti palveli kuu-
kausittain. Useita erillismainoksia ta-
pahtumista oli mm. Turun Sanomis-
sa, Aamusetissä, Mobilessa, Suomen 
Turku-lehdessä ja Portsan sanomis-
sa. Erityisesti on mainittava etusiivun 
mainostussatsaus supersunnuntaiden 
kohdalla.

Mainosten luomisessa Turun ja Kaa-
rinan seurakuntayhtymän Digipai-

non graafikko Jani Kujasen rooli oli 
keskeinen. Puistokadun puutalon sei-
nän lakanamainos palveli pääsiäisai-
kana, kesäaikana, syksyllä ja jouluai-
kana. Toukokuussa ilmestyneen Mi-
kaelinseurakunnan 2022 vuosikerto-
muksen painosmäärä oli 80 kpl. Vuo-
sikertomus oli luettavissa myös nettisi-
vullamme. Vuosikertomuksen toimitti 
Timo Hanttu ja taittajana oli Ulriikka 
Lipasti. Mikaelinkirkossa oli myynnis-
sä postikortteja, joiden tuotto ohjattiin 
uusien korttien tekemiseen.

Arviointi
Mikaelinseurakunnan toimintapaletti 
on laaja ja samoin myös viestinnän tar-
ve. Verkkoviestinnän ja sosiaalisen me-
dian kautta tavoitettiin entistä enem-
män uusia ihmisiä ja ”uutta verkko-
seurakuntaa”. Supersunnuntain mai-
nonta TS:ien etusivulla on satsaukse-
na erityisesti mainittava. Seurakunnan 
kotisivun kehittämiseen on edelleen 
SOME:n ohella satsattava. Työtä tul-
laan tekemään myös sen eteen, et-

tä saataisiin säh-
köinen ulkoilma-
taulu, infotaulut 
kirkkoon ja Mi-
kaelin seurakun-
takodille. Lisäksi 
alueellamme ole-
via yhteisiä info-
tauluja kannattaa 
myös hyödyntää 
kohdennetusti.  

Kesäajan mainoslakana Mikonmökin seinässä.



49                                                              

Seurakunnan virat ja viranhaltijat sekä muut työntekijät

Artukka Jessica  projektityöntekijä, nuorten aikuisten työ ja perhetyö  
   (40 %) 25.11. asti, seurakuntapastori 26.11. alk.
Elorinne Sami  päihdetyöntekijä 40 %
Friman Kristiina  seurakuntapastori 
Hakanpää Kirsi  seurakuntapastori  
Hakanpää Marko johtava kanttori, lähiesimies, director musices 
Hanttu Timo  kappalainen, rovasti  
Heinonen Arno  nuorisotyönohjaaja, kasvatuksen tiimivastaava  
Hiltunen Sirpa  nuorisotyönohjaaja  
Jaakkola Pasi  johtava kappalainen, lähiesimies  
Korhonen Taina  diakoniatyöntekijä (4.9. alk.) 
Koski Silvia  kanttori  
Kosola Katriina  seurakunta- ja viestintäsihteeri  
Lehikoinen Jouni kirkkoherra, rovasti  
Liukkonen Pauliina diakoniatyöntekijä (15.5.-10.9.)  
Malmivirta Leena perhetyöntekijä 40 % (15.8. alk.) 
Ojala Heli  diakoniatyöntekijä (31.5. asti ja 14.8. alk.) 
Okko Elina  diakoniatyöntekijä (-31.8.)  
Paakkanen Jaakko seurakuntapastori  
Peltonen Johanna perhetyöntekijä 40 %  
Rautiainen Elias  nuoriso/yhteisömuusikko 60 % (31.5. asti ja 1.9. alk.)  
Routti Marion  diakoniatyöntekijä, diakonian tiimivastaava 
Tuulos Hanne  seurakuntapastori  
Westergård Elina perhetyöntekijä 80 %  
Westergård Jonathan seurakuntapastori 

HENKILÖSTÖ

Henkilöstön määrä 31.12.2023 oli 
yhteensä 22, naisia 13 ja mie-

hiä 9. Papit 9, kanttorit 2, diakonia-

työntekijöitä 3, nuorisotyönohjaajat 2, 
projektityöntekijät 5 ja seurakunta- ja 
viestintäsihteeri 1. Keski-ikä oli 48,5.
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Vahtimestarit ja  
Cafe Mikael 
Mikaelin seurakuntakoti: 
Pettersson Tuija 
Mikaelinkirkko: Pentti 
Mirja ja Krappala Saku 
Mikonmökki: Sarin  
siivous
Paakarlan seurakuntakoti: 
Metsälampi Sari 
Suikkilan seurakuntakoti: 
Pusa Nina 
Cafe Mikaelin työntekijä: 
Heinmaa Hannele 

Virkavapaalla 
Pauliina Liukkonen (14.5. 
asti sekä 11.9. alk.), Matti 
Hernesaho (14.8.2024 as-
ti), Pasi Jaakkola (1.3.-31.5.) ja Kari 
Tynkkynen (31.5.2024 asti).

Mikaelinseurakunnan järjes-
tämät työyhteisökokoukset ja 
työn kehittäminen  
Kaksi työpaikkakokousta ja kauden 
aloituskokousta piknik-risteilynä elo-
kuussa ja tammikuussa. Työyhteisö-
matka Roomaan toukokuussa. Kou-
lutusmääräraha 2023 oli 7800 €. 

Sirpa ja Timo vetivät kesäisen rippileirin vielä kerran yhdessä.

Turun ja Kaarinan seurakun-
tayhtymän sekä arkkihiippa-
kunnan järjestämät työyhtei-
söpäivät
Seurakuntayhtymän kaikille yhty-
män työntekijöille järjestämä Nuu-
tinpäiväjuhla 13.1. Kaupungin teatte-
rissa. Työyhteisöpäivä Naantalin kyl-
pylässä 27.9. Arkkipiispa kutsui Tu-
run tuomiorovastikunnan työntekijät 
hengelliseen iltapäivään 2.11. Henri-
kin kirkolla. 
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TILINPÄÄTÖKSET JA TESTAMENTTIVARAT

2019 2020 2021 2022 2023

1.218.058,60 €  1.162.495,22 € 1.280.741,56 € 1.347.064, 04 € 1.383.873,00 €

ylitys
24.487,15 €

alitus
44.683,40€

alitus
75.213,56 €

alitus
39.589,63

ylitys  
6.714,38 €

Pääoma 31.12.2023 (suluissa 2022)

Amanda Maria Karlssonin Raamatturahasto 1.309,87 €  (1.262,74)

Pastori Kallion rahasto (nuorisotyö) 253.401,63 €  (244.930,86)

Liisa Niemelän rahasto (vanhustyö) 36.718,66 €  (45.105,61)

Kerttu Laaksosen rahasto (ruoka-apuna jaettavaksi) 8.259,82 €  (9.938,60)

Työntekijät yhteismatkalla Roomassa ja varsinaisessa Vatikaanissa. 

Tilinpäätös

Testamenttivarat
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VUOSIKERTOMUS 2023


